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Ti ar med kreativitet, abenhed
og skarp planlagning
Hos BGRAPHIC er det lysten, der driver verket

Den offentlige lederuddannelse

Jens Qvesel fra Personalestyrelsen udtaler sig

Vi har designet logoer

Se udvalgte logoer, som BGRAPHIC har designet
og revitaliseret for private og offentlige virksomheder

Det er lidt som at kamme til Jylland

Sofie Karen Lindberg, kommunikationschef i
MT Hopjgaard tager temperaturen pad BGRAPHIC

Vi skal 1pfte opgaven og overraske kunden

BGRAPHIC gor sig overvejelser om, hvad vellykket

grafisk design ger for kunden og deres selvforstaelse
Lpnkommissionen og Danmarks Evalueringsinstitut
Specialkonsulent Sune Asrild fra Lenkommissionens sekretariat

og kommunikationskonsulent Anne Breinhold Olsen fra EVA udtaler sig

Tet pa Slotsholmen — tet p& magten
BGRAPHIC har ogsa flere kunder i statsadministrationen

Se flere designcases

Bech-Bruun, Karriere i EU for Personalestyrelsen,
Plougmann & Vingtoft, Advizer

Hvad kan vi?
Meet the BGRAPHIC Crew

Tak

Les mere om BGRAPHIC pa www.bgraphic.dk
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BGRAPHIC byder dig velkommen

til vores B10 magasin.

Vi har igennem arene lgst opgaver

for en lang raekke private og offentlige
virksomheder. Her kan du se et udvalg
af cases og fa nogle af vore kunders

tanker om os.

Rigtig god forngjelse :-)

Arsrapport for ABT-fonden, rapporten

“To broer og en tunnel” for Sund & Beelt samt
bogen “Fri:tid” for ABB om passionerne hos
beboerne i en boligforening

Foto
Sgren Rgnholt
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Seren Renholt

PLANLFEGNING

Hvad sker der, nar man parrer

en utrettelig lyst til kundekontakt

med en reekke dygtige, kreative hoveder
og tilseetter en del stram planlaegning?
Recepten har veret braendstof

for BGRAPHIC i ti ar, og der er

ikke udsigt til, at hastigheden

bliver sat ned.

relser og ministerier. Det er omslaget til finansloven og det er
den private virksomheds designlinie. Det er billeder og grafik
og tekst, der gar op i en hgjere enhed.

Fundamentet er det samme

Tro mod virksomhedens sjeel virker meget af det under-
spillet. Méske noget seerligt jydsk, her midt i det keben-
havnske? BGRAPHIC reklamerer ikke og keber ikke plads
til helsides statements i dagspressen. Her arbejdes péa de
linier, der betyder noget: den personlige kontakt, den lang-

SUizel EF Gl ML Chisel o ) G el lfgstinelich el varige loyalitet og kundernes anbefaling til andre kunder.

det kreative gar hand i hand med det merkantile. Fra de

stilrene flagship stores til de kantede geglere og musikere,
som alle konkurrerer om opmaeerksomheden hos de tusin-
der af mennesker, der bruger gaden hver dag.

Oppe pa ferste sal pa Amagertorv 19 er vaegtningen mellem
det kreative og det merkantile ogsa en daglig balancegang.
Beliggenheden midt i Stragets pulserende liv kan ikke und-
ga at gore sig geeldende heroppe, hvor kreativitet og aben-
hed er drivkraften hos de ti medarbejdere hos BGRAPHIC.

Produkterne er ikke hejtrabende, som det ellers kreeves,
hvis man skal gere sig geeldende pa Streget. Her skabes
malrettede, gennemtaenkte og sofistikerede designlesning-
er. Vi ser dem ikke, tror vi. Og dog. For de dukker op rundt
omkring i vores hverdag. Det er det rammende logo bag en
minister pa et pressemede, det er det elegante og baerende
design péa publikationer og websites for kommissioner, sty-

Det har virket i ti ar, og selv om Birgitte Vestergaard mal-
bevidst har arbejdet frem mod den virksomhed, hun har i
dag, sé er hun selv overrasket over, at det gar s& godit.

— Da jeg begyndte som selvsteendig var det min ambition, at
jeg ogsa ville veere i gang efter ti ar. Men jeg havde ikke fore-
stillet mig, at jeg efter ti &r ogsa ville have ti medarbejdere,
som vi er nu. Det er helt utroligt, siger Birgitte Vestergaard.

Fra Birgittes hjemmekontor pa @sterbro er bureauet vokset
stat og roligt. Da de ferste medarbejdere kom til, flyttede
BGRAPHIC til det ferste kontor pa Streget, og da det blev
for trangt, til et sterre kontor lidt laengere henne ad gaden.



— Fundamentet er det samme som for ti ar siden. Jeg elsker
at have med kundens opgaver at gere, det er den person-
lige kontakt, der driver os. Vi er rigtigt gode til at tage fat i
kundens udgangspunkt og bygge videre pa det. Kunden
bliver flyttet videre i den retning, de gerne vil g&, de har
maske bare ikke altid selv teenkt sa langt. Men samtidig skal
vi ogsé have respekt for deres identitet og baggrund.

Medarbejderne er kommet drypvis i lebet af de ti ar, efter-
hénden som kundekredsen er vokset. Det er et stabilt hold,
uden den store udskiftning. Flere af medarbejderne er
blevet anbefalet, og nogle har selv segt uopfordret. Kun fa
medarbejdere er rykket videre.

Et signal om kvalitet

Designchef Kathrine Raunkjeer blev ansat i BGRAPHIC i
2007 og blev partner i bureauet to ar senere. Hun kerer nu
parleb med Birgitte i den daglige ledelse.

— Man skal opleve godt design som en godt fortalt historie.
Det er som en forteelling, der meget gerne skal give bruge-
ren en oplevelse. Grafisk kvalitet skal jo indikere, at afsende-
ren ogsa star for kvalitet pa andre omrader.

— Grundtanken i vores forretning er, at vi starter i det hjerne,
kunden har brug for. Vi ser pa, hvad der virker, hvad der skal
opdateres, hvad der skal fornyes, hvem der er malgruppen,
samt hvad formélet er. Og ikke mindst, hvordan kunden
gerne vil handtere opgaven.

Al denne information samler rammerne for den enkelte
opgave og det samlede design. Og det kan i princippet be-
gynde med et nyt logo og et helt nyt design, eller i et andet
hjerne med website, stilingsannoncer, en kampagne eller
en PowerPoint-skabelon. Der er ogsé forskel pa, om desig-
net er til trykte publikationer eller til de hurtige netmedier.
Uanset hvad, sa sikrer vi, at der bliver lagt en strategi for
kundens fremadrettede, designmaessige udvikling, siger
Kathrine.

Star ikke stille

Udviklingen af de mange designlesninger, der baerer BGRA-
PHICs signatur, har gennem &arene givet bureauet en erfa-
ring og en tyngde, der betyder, at BGRAPHIC kan patage
sig enhver opgave indenfor grafisk design, visuel identitet
samt digital- og grafisk produktion.

Den grafiske ekspertise har, som de andre discipliner i
BGRAPHIC, udviklet sig som en naturlig felge af bureauets
organiske veekst. Medarbejdere serger for med talent og
indlevelse, at BGRAPHICs design udvikler og flytter sig i
takt med omverdenens udvikling og krav.

— Det er en stor tillidserkleering til os og vores medarbejdere,
at kunderne vender tilbage gang efter gang. Vi har samar-
bejdet sa lasnge med nogle kunder, at de betragter os som
deres in-house bureau.

Gazelle-virksomhed

BGRAPHIC har oplevet en stabil vaekst over de ti ar, og det
er ikke gaet ubemaerket hen. BGRAPHIC blev i 2007 karet

som Gazellevirksomhed af dagbladet Bersen, et skulder-
klap der kreever, at virksomhedens veekst i omseetning eller
bruttoresultat overstiger 100 procent over en 4-arig perio-
de. Ogsé pa det vigtige personlige netveerksplan kommer
der altid en anerkendende bemaeerkning, nar BGRAPHIC
naevnes. Og sa langt kommer man ikke ved alene at veere
kreativ. Der skal ogsa en stram gkonomisk styring til, selv
om det ikke er det, man lsegger mest maerke til.

— Vi er superskarpe pa vores planleegning. Vi saetter os
overkommelige mal, og vi nar dem, siger Birgitte.

Ti &r mere
Men hvad skal der ske i de nasste ti ar?

— | lebet af de kommende ti ar skal vi udvikle os meget mere
pa designsiden, og vi skal have endnu mere fokus pa digi-
tale- og nye medier, siger Kathrine.

Men ingen fremdrift uden arbejdsgleede. For Birgitte er en-
tusiasmen den samme, som da hun startede bureauet for ti
ar siden:

- Det er en fantastisk gleede for mig at mede op pa arbejde
hver morgen. Og hovedessensen efter ti ar ma veere, at det
er fantastisk, at der ogsa er andre, der har lyst til at mede
op pa adressen hver dag!
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BGRAPHIC har udviklet og leveret hele
designlinien til Den Offentlige Lederuddan-
nelse, med nyt logo, website, PowerPoint
og en folder.

Materialet skulle bruges dels til at informere
offentlige ledere om uddannelsen og dels
pa infomeder med private og offentlige
udbydere. Disse certificeres til at st for
kursusmodulerne i Den Offentlige Lederud-
dannelse, der har til formal at fremme god
ledelse i den offentlige sektor. BGRAPHIC
skabte det nye logo, der ogsa indgar i cer-

tificeringsstemplet, som udbyderne mar-
kedsferer sig med.

Jens Qvesel, Personalestyrelsen:

— Vi har generelt altid fokus pa& sammen-
haengen mellem pris og kvalitet, nar vi veel-
ger konsulenter. Og s& er vi i et politisk
system, hvor vi er meget afhaengige af leve-
ringssikkerheden. BGRAPHIC har en stor
forstaelse for, hvordan den offentlige sektor
fungerer: Nogle gange kraever produkterne
fingerspidsfornemmelse og en lang god-
kendelsesproces, mens de andre gange

Foto
BGRAPHIC

Tekst

Nils Francke

kraever et kort aftraek og levering snarere i
gér end i dag.

— Det var betingelserne i projektet og det
var en stor hjeelp, da vi udviklede projektet
her, at BGRAPHICs kvalitet og kreativitet
var intakt, uanset disse vilkar.

- Jeg har veeret i Finansministeriet i ti &r, og
har helt fra starten arbejdet med BGRA-
PHIC. Selv om vi selvfelgelig ogsa bruger
andre leveranderer, s& er BGRAPHIC en af
dem, vi ofte benytter os af.
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T ERLIDT
OM AT KOMME
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Sofie Karen Lindberg,
kommunikationschef i

MT Hejgaard, har haft et
tet samarbejde med
BGRAPHIC siden 2002

i de sidste tre virksomheder,
hvor hun har vaeret ansat.




Er Birgitte en kontrolfreak der udfordrer
kunden, og kan hun samtidig veere super-
netveerker med stor indlevelse?

Sofie Karen Lindberg har arbejdet med
BGRAPHIC fra dengang, det kun bestod af
Birgitte Vestergaard, som lavede grafiske
lesninger fra sit hjiemmekontor. | de otte &r
de har samarbejdet, har Sofie skiftet job tre
gange. Hver gang har hun taget BGRAPHIC
med over i den nye virksomhed, samtidig
med, at der stadig har veeret opgaver til
BGRAPHIC i de virksomheder, hun forlod.
Sofie er dermed guld veerd for en leverandoer
som BGRAPHIC.

— | 2002 begyndte jeg i Finansministeriet,
som webredakter, og det var Birgitte, der
skaffede mig jobbet. Selvom vi ikke kendte
hinanden pé det tidspunkt, havde hun hert
om mig og om en stilling i Finansministeriet,
hvor de manglede en med mine kompe-
tencer. Sa via Birgittes kendskab til en
medarbejder i ministeriet blev jeg anbefalet
til jobbet, og fik det. Det var starten pa
vores samarbejde. Birgitte lavede allerede
ministeriets publikationer, og sammen ud-
arbejdede vi et nyt webdesign.

Sofie Karen Lindberg var i Finansministeriet
i et ar, og fik derefter stillingen som kom-
munikationschef hos advokatfirmaet Bech-
Bruun Dragsted.

— Vi skulle have en ny identitet i firmaet, der
skiftede navn fra Bech-Bruun Dragsted til
Bech-Bruun. Deltagerne i konkurrencen var
store, kendte designbureauer, og Birgitte
ville med. De andre bureauer fik honorar for
at deltage i en konkurrence, men Birgitte
ville gere det gratis. Det siger meget om
hende, synes jeg. Hun har en no bullshit
tilgang til tingene. Bech-Bruun var treette af
den rode farve i deres logo, men Birgitte

holdt fast i den, og fik dem overbevist om,
at beholde den rede farve. Hun vandt ogsa
konkurrencen. Og fik honorar for opgaven.

— Birgitte har evnen til at sige kunden imod
og fa ret. Som kunde bliver man udfordret
rigtigt meget, det kan jeg godt lide. Det byg-
ger pa hendes eerlighed og engagement.
Men hun evner ogsa at ga pa kompromis,
nar rammerne dikterer, hvad der kan lade
sig gore.

| 2008 stoppede Sofie Karen Lindberg i
Bech-Bruun og blev aret efter kommunika-
tionschef i entreprengrkoncernen MT Hgj-
gaard. Her er der ogsa en intern grafisk
kommunikationsafdeling, og samarbejdet
med BGRAPHIC er et godt supplement til
de interne kompetencer.

— BGRAPHICs design er generelt feminint,
luftigt og skandinavisk. Det er supergodt,
nar det geelder advokater og ministerier.
| MT Hojgaard er stilen mere maskulin, men
ogsa her formar de at udfordre og supplere
grundlaget.

- Jeg sastter ogsé stor pris pa Anne (Birk)
fra BGRAPHIC, hun er meget kreativ. Hun
har lavet en sundhedskampagne for Bech-
Bruun, der var superflot, kreativ og kom-
munikerende. | kampagnen indgik blandt
andet en julekalender, hvor hun fik en stjerne-
fotograf til at tage billeder af sit “hjemme-
strikkede” julepynt.

— At komme ind ad deren hos BGRAPHIC
er lidt som at komme til Jylland. Der er ikke
noget af det normale rod, der kendetegner
et travit, kebenhavnsk bureau. Der er orden
i sagerne, der er altid en god stemning og
medarbejderne er abne og nysgerrige. Og
Vivi (Schack), hun er deres backbone med
styr pa tingene. Helt eerligt, sa ved jeg ikke,
hvordan det ville g& uden Vivi.

— Birgitte er en kontrolfreak med et staerkt
kvalitetselement. Det smitter af pa med-
arbejderne, som ogsa laeser korrektur pa
vores tekster, sparrer med os pé indholdet
og retter kommaer, selv om det ikke er det,
opgaven gar ud pa. Hvordan hun sa er at
have som chef, det ved jeg ikke!

Hendes tilgang til kunden er bade personlig
og professionel, men hun er altid Birgitte.
Der er ikke noget med at leve op til at se ud
péa en bestemt méade. Hun har en frisk til-
gang til det, og tager ikke fint jakkeseet pa
for at made kunder, der selv ser s&dan ud.
Hun fortseetter med at veere Birgitte. Med
stor forstéelse for kunden og virksomhe-
den. Hun skaber troveerdighed og over-

akademiserer ikke tingene. Der er ingen
ungdvendige led eller personer indblandet
i en opgave, det kan jeg godt lide, siger
Sofie Karen Lindberg.

— Birgitte er meget udadvendt, og er
fantastisk til at pleje netveerk. Hun kender
altid nogen, der kan klare noget, hvis man
sperger. Man har altid felelsen af, at hun er
pa ens side. Hun vaerner om de menne-
sker, der er taet pa og viser stor indlevelse.
Og man kan ringe til hende dag og nat, og
sé siger hun “Bare rolig, det lgser vil”

— BGRAPHIC har potentiale til at blive
meget sterre end de er i dag. Men maske
passer sterrelsen dem meget godt. Jeg
tror ikke, Birgitte havde forestillet sig det,
da hun begyndte, at de ville veere ti perso-
ner i firmaet i dag. De er jo kommet s&
langt, fordi de har forretningsforstéelse og
evner at se bade kundens og BGRAPHICs
behov. For at det kommer til at spille, skal
begge behov tilgodeses.

— Men helt gerligt, de var otte &r om at fa en
hjemmeside! Man kunne darligt nok finde
dem pa nettet. Men det er jo nok ogsa fordi
ambitionen var stor, der skal ikke veere
nogen halve lgsninger.

Til venstre: Sofie Karen Lindberg
(Pverst: MT Hgjgaards interne
medarbejderblad AVISEN

Foto
Seren Renholt

Tekst
Nils Francke
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designets egen skyld.

— Design skal stette op om forretningen
eller informationen, der kommunikeres, sa
man umiddelbart opfatter kundens bud-
skab og formal. Det geelder uanset om
man seelger et produkt, en kompetence, en
ydelse, eller man som offentlig virksomhed
skal ud med information til borgere eller
erhvervsliv, siger Kathrine Raunkjeer, design-
chef i BGRAPHIC.

Har man sagt A, m& man ogsa sige ... B

Hos BGRAPHIC er det lidt af en mani at
samle pa bogstavet B i alle mulige tredi-
mensionale former, fra gamle skilte og den
slags. Med over hundrede B’er fordelt pa
bureauet er de meget forskellige typografier
et godt eksempel p4, hvor varieret design,
med udgangspunkt i et meget simpelt bog-
stav, kan veere. Diskret og effektivt eller
umiddelbart faengende. Uanset hvad, sa

VI SKAL LOFTE
PGAVEN

0 UOVERRASKE
CUNDEN

Et vellykket grafisk design er et
visuelt univers, kunden kan udvikle
sig 1 — og aldrig design for

skal et design opfylde det behov kunden
har for genkendelse, budskab og veerdi. For
at designet skal "holde hjem”, skal det veere
preecist. Er der gjort for lidt ud af det, er
pengene og arbejdet spildt. Er det over-
designet, sd modtageren ikke forstar bud-
skabet, sé er det lige sa galt. Det gaelder
om at ramme lige der, hvor kunden far sine
behov opfyldt og mere til, og modtageren
bliver bevidst om budskabet og tilleegger
det veerdi.

Det vigtige samspil med kunden

Som forbrugere bliver vi bombarderet med
design i det daglige. Hvad star BGRAPHIC
egentlig for?

— Det er helt fundamentalt, at vores lgsning
skal veere aestetisk, kommunikerende og
professionel. Den skal samle et visuelt ud-

A 4

tryk, hvor kunderne far deres eget univers,
de kan genkende sig selv i, udvikle sig i, og
som giver god energi til forretningen eller
projektet, siger Kathrine.

— Kunden kommer med forventninger og
krav til sin opgave, og vi kommer med de
designmaessige idéer til lasningen. Dette
samspil mellem kundens forventninger og
vores idéer er utroligt vigtigt og afgerende
for, at vi forstar og leser opgaven rigtigt.
Det er sé vores opgave at finde en god, ny-
skabende og moderne méde at visualisere
og fortaelle historien pa. Kunden skal over-
raskes, sé de siger: Det havde jeg slet ikke
teenkt, kunne forteslles pa den made! Det
skal veere "godt design og god kommuni-
kation”.

— Der kommer faktisk altid gode lgsninger
ud af det, nér vi har et godt samspil med

o5



vores kunder. Derfor er den dimension s&
utrolig vigtig i vores designproces.

Nar designet virker

Det gennemgaende traek ved et design fra
BGRAPHIC er, at det altid understotter kun-
dens mal. Det skal forstaerke kundens iden-
titet, og det skal vaere ukompliceret. Det er
aldrig design for designets egen skyld, men
det har klare referencer til det enkle danske
0g skandinaviske design, der generelt er
lyst, imedekommende og funktionelt.

— Nar et design virker, er det fordi bade det
aestetiske udtryk lykkes — det udtrykker no-
get i tiden — og at kommunikationen er i
orden. S& bliver det til en oplevelse og en
godt fortalt historie. Det er, nar aestetik og
funktionalitet gar op i en hgjere enhed, at vi
synes, vi laver godt design.

— Godt design skabes ogséa kun, nar man
ved enhver opgave gennemtaenker den pa
ny, og ikke kun som en repetition. Nar vi
arbejder med visuelle identiteter er det net-
op vigtigt, at vi lebende udvikler produk-
terne inden for de designmaessige rammer
der er sat, sa identiteten forbliver levende
og de enkelte produkter unikke.

Et design skal virke aktivt og tilpasset til de
platforme og medier, der er aktuelle for
virksomheden. At arbejde med identitets-
skabende design er at udfolde et design,
sa hvert produkt “lever og spiller”, og har
klare referencer til kundens identitet og mal.

lllustration
Ordinary Mary

Tekst
Nils Francke



LONKOMMISSIONEN 2010

Regeringen nedsatte i efteraret 2008 Lon-
kommissionen, der havde til opgave at
kortlaegge, analysere og drofte lon-,
ansaettelses- og ledelsesstrukturer i den
offentlige sektor.

Specialkonsulent Sune Asrild fra Leankom-
missionens sekretariat:

Der er ikke to kommissioner, som er ens.
Man starter hver gang fra bunden, nér et
kommissionsarbejde skal lobes i gang. Vi
lavede med andre ord vejen, mens vi gik.
| en sadan situation er det veesentligt
med konstruktive sparringspartnere som
BGRAPHIC.

Selvom to kommissionsarbejder ikke er
ens, er der alligevel feellestreek. Her kom
BGRAPHICs erfaring fra andre kommis-

sionsarbejder os til gode. Lgnkommis-
sionen var partssammensat med et uaf-
haengigt sekretariat og formand. Vi havde
derfor brug for vores egen identitet, sym-
boliseret ved vores eget logo samt en
reekke andre produkter, som fx papirlinie,
rapportomslag, visitkort og website.

Vores arbejdsproces i Lankommissionen
har til tider veeret meget presset med
korte deadlines og skaeve arbejdstider.
Her har BGRAPHIC udvist stor fleksibilitet
og veeret med til at felge tingene til ders
— seerligt i forbindelse med offentliggerel-
sen.

Kommissionens redeggorelse blev afleve-
ret til de offentlige overenskomstparter i
Skuespilhuset den 28. maj 2010.

www.lonkommissionen.dk




DANMARKS
EVALUERINGSINSTITUT — EVA

EVA arbejder med evaluering og kvalitets-
udvikling af uddannelser, fra dagtilbud for
barn til videregdende uddannelser.

Kommunikationskonsulent Anne Breinhold
Olsen:

— EVA har mange malgrupper, lige fra
barnehaver over skoler til efteruddannelse
for voksne, og vi har derfor behov for
mange forskellige publikationer og red-
skaber, som BGRAPHIC udvikler og pro-
ducerer for os.

De kender os godt, og vi far en god spar-
ring fra dem. Vi er géet fra at have et
meget statsligt udtryk med merke farver
og sort-hvide billeder, til at have et andet
univers med et mere farverigt og levende
design. Der er en rgd trad i det, de laver
for os. De er gode til at tolke vores behov
og udtrykke det, vi gerne vil have. Jeg er
meget tryg ved at samarbejde med dem.

www.eva.dk

Se med foraeldrenes ojne

Seren Renholt

Nils Francke
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Solidt arbejde og kvalitet

L MEN

i designet har sikret BGRAPHIC
kunder i statsadministrationen.

BGRAPHICs nuveerende adresse er den
anden pa Amagertorv. Den tidligere adresse
|& et par huse taettere pa Storkespring-
vandet. For begge adresser geelder, at lige
om hjernet ligger Slotsholmen med Chris-
tiansborg, den lovgivende magts centrum,
og lidt leengere henne ligger Finansministe-
riet. Nemt at n& pa to minutter fra bureauet.

Beliggenheden er ikke kun af geografisk
interesse. BGRAPHIC har en langvarig re-
lation som leverander til flere ministerier, sty-
relser og kommissioner. Det far man kun,
hvis man lever op til det offentliges krav
om leveringssikkerhed og kvalitet, og ikke
mindst har forstaelse for, hvordan politisk
styrede organer arbejder.

— Vi har udviklet design for Finansministeri-
et siden 2002, siger Birgitte Vestergaard.

— Det begyndte med, at vi vandt et design-
opleag pa Finansministeriets publikations-
design, og det har fort til, at vi bl.a. har
udarbejdet omslagsdesign til Finansloven
siden 2002.

— Designet for Finansministeriet er siden
blevet udviklet som en koncernlgsning for

departementet og de fleste af styrelserne
herunder: @konomistyrelsen, Personale-
styrelsen og Statens It. Vi udarbejder des-
uden lgbende publikationer for Regeringen.

Det teette samarbejde med Finansministe-
riet har givet BGRAPHIC gode referencer
til flere andre ministerier og kommissioner.

BGRAPHIC har udarbejdet design for:
» \elfeerdskommissionen i 2003-2005
* Arbejdsmarkedskommissionen

i 2008-2009
» Skattekommissionen i 2008-2009
¢ Lonkommissionen i 2009-2010.

— Vi har ogsa gennem flere ar haft et godt
samarbejde med Ministeriet for Flygtninge
Indvandrere og Integration, samt Udleen-
dingeservice. Vi har udarbejdet logo, design-
program og flere publikationer for dem.

BGRAPHIC har ogsa lest opgaver for flere
andre ministerier, blandt andet Beskaeftig-
elsesministeriet, Transportministeriet, Un-
dervisningsministeriet og @konomi- og Er-
hvervsministeriet.

UDVALGT
LEVERANDBR
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BGRAPHIC er SKI-leverandor

BGRAPHIC er partner i PrinfoDenmark — et
konsortie af grafiske virksomheder, der loser
opgaver indenfor alle kommunikationsplatforme.

BGRAPHIC og PrinfoDenmark har rammeaftale
med Statens og Kommunernes Indkeb (SKiI).

Vi kan lgse opgaver pa felgende delaftaler:
* PR og kommunikationsydelser

* Reklamebureauydelser

¢ Visuel kommunikation og identitet

* Websites og elektronisk publicering

¢ Kopi, print og storformat

* Facility management

Se¢ren Renholt

Nils Francke
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SeCH-BRUUN

Bech-Bruun er en videnbaseret og fremsynet advokatvirk-
somhed, som kommunikerer &bent, og har en visuel
identitet, der er frisk, imedekommende og udtrykker en
skandinavisk stil.

BGRAPHIC har samarbejdet med Bech-Bruun siden 2003.
Vi har tegnet deres logo, og har vaeret med til at skabe og
udfolde deres visuelle identitet pa alle platforme.

Tina Bihrmann, Projektkoordinator, Kommunikation:

— Jeg samarbejder primeert med BGRAPHIC om vores
tryksager, og de er hurtige og fleksible - og sa har de sans
for detaljerne. Det kan ofte veere sveert at forklare, hvad
man gerne vil have, men de er gode til at fange vores
gnsker. Og selv om det af og til skal g& steerkt, afleverer de
altid til tiden.

www.bechbruun.com

L."
Karriere

LU -

KARRIERE T EU

Med kampagnen “Karriere i EU” vil Personalestyrelsen
gerne forteelle statens medarbejdere, om de mange mulig-
heder de har for at gere karriere i EU.

Virkelige historier fra danskeres liv og karrierer i EU blev
omdrejningspunktet for kampagnen. Hvordan er det at ar-
bejde i et internationalt miljg? Hvordan var det lige med
sproget? Hvordan fandt de en bolig? Hvor skulle bernene
g4 i skole? Spergsmalene er mange og svarene interes-
sante.

BGRAPHIC udarbejdede en kampagne, der gav svar pa
mange af de spgrgsmal. Vi udviklede et subsite til Perso-
nalestyrelsens website www.perst.dk, samt udarbejdede
kampagnemateriale til bl.a. uddannelsesmesser. Designet
blev udviklet i Personalestyrelsens visuelle identitet, men
med sit eget unikke og genkendelige udtryk.

www.perst.dk/karriereieu



PLOUGMANN
& VINGTORT

BGRAPHIC udarbejdede for tre ar siden ny visuel identitet
for Plougmann & Vingtoft, en af Danmarks fgrende virk-
somheder inden for patentradgivning.

De havde et gnske om at deres malerier af Bjeorn Bjorn-
holt, der haenger rundt omkring i virksomheden, skulle
veaere en del af deres identitet. Deres kunder genkender
dem nemlig pa kunsten. Udvalgte veerker blev sammen
med en markant farvepalette deres nye visuelle identitet.
Et anderledes og forfriskende syn i patentbranchen.

www.pv.eu







Vi tror pé en Igbende
og malrettet udvikling

En virksomheds identitet skal vedligehol-
des, have ny luft og tilpasses tidens stil og
tendenser med respekt for traditionen.

Et designprogram kan med fa virkemidler
f& en konstant fornyelse til gleede for bade
kunder og medarbejdere.

Vi radgiver vores kunder, s& de opgaver Vi
leser for dem, bliver udviklet til de rigtige me-
dier s& der sker en maélrettet udvikling af
deres visuelle identitet og samlede kom-
munikation.

Vi udvikler grafisk design
og grafisk kommunikation

Vi gér grundigt til veerks, nar vi lgser
grafiske designopgaver. Teknisk know-
how er en forudseetning, research er en
nedvendighed og deadlines er til for at
blive overholdt.

Ved opstart af en ny opgave eller en ny
identitet sarger vi for, at f& indgéende kend-
skab til formélet med opgaven, hvilken mal-
gruppe, der er modtager og helt praktisk,
hvornar der skal leveres, til hvem og hvor-
dan. Alle informationer er med til at skabe
rammerne for den enkelte opgave.

Det er vigtigt at kende kundens verden,
konkurrenter og preecise ensker til lasning
af det endelige produkt. Vi gennemgar altid
kundens @nsker og behov, sé vi kan levere
en perfekt opgave. For vi tror pa fejlfrie op-
gaver.

MILIQ

Vi skal alle taenke pa miljget og tage
ansvar for jorden. Klimaet er i hgj-
saedet og miljget har stor betydning
for alle.

Vi kan radgive dig om miljerigtige
produktioner. Svanemeerkning, FSC,
PEFC og klimakompensering er en
naturlig del af vores hverdag.

Gennem BGRAPHICs gode samar-
bejde med andre Prinfo Partnere kan
vi tilbyde miljecertificeret produktion.

Vi lgser en bred vifte af opgaver. Det kan fx
veere et designprogram og visuel identitet,
der inderholder:

« Logo
» Papirlinie og dokumentopstillinger
Tryksager i diverse formater
» Publikationsdesign og beger
« Webdesign og programmering
« PowerPoint-design og programmering
« Annoncer, jobopslag og imageannoncer
» Kampagner med holdninger, info eller
mere slagkraftige salgskampagner
» Udstillinger, dekoration og stande
» Diverse messemateriale
« Virksomheds praesentationsmateriale
» Merchandise
... samt en raekke speciallgsninger.

Planlagning, projektledelse og
styring er omdrejningspunktet

Det kreever en sikker hand at f& et grafisk
design gennemfort i hgj kvalitet, god finish
og med levering til tiden.

Projektledelse, produktions- og kvalitets-
styring er et omdrejningspunkt for os i hver-
dagen. Vi arbejder malrettet og sikkert med
vores lgsninger, og vi har hele tiden teet dia-
log med vores kunder og leverandorer.

Vi har mange gode, faste leveranderer —
béade via vores samarbejde med PrinfoDen-
mark og via vores samarbejde med flere af
vores kunders leveranderer. Vi udvider hele
tiden netveerket af leverandarer, sé vi stort
set kan lgse alle opgaver for vores kunder.

Prinfo ger det fx muligt for kunderne
at anvende klimakompenseret papir
pa alle tryksager.

Der bliver ganske enkelt plantet tree-
er i Mozambique i et omfang, der
modsvarer det CO,-udslip, som pro-
duktion af papiret til den pagaelden-
de tryksag forarsager.

Lees meget mere om Prinfo og miljo-
meerkninger pa www.prinfo.dk
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lllustration og tekst
BGRAPHIC

BGRAPHIC udvikler

grafisk design og grafisk
kommunikation for offentlige
og private virksomheder

Laes mere pa
www.bgraphic.dk
eller ring 70 22 87 89

BGRAPHIC er partner
i PrinfoDenmark. Lees mere
pd www.prinfo.dk

PEFC

PEFC/09-31-022

B10 magasinet er en miljpcertificeret
tryksag. Magasinet er trykt p& papiret
130g Scandia 2000



MEET THE BGRAPHIC CREW

Her ser du alle faste medarbejdere i BGRAPHIC
- fra venstre kan du se, hvem der startede forst!

01.08.2005
Erik Rahbek
Grafiker
01.09.2003 er@bgraphic.dk
Vivi Schack
Andersen Norgaard
Projektleder
vsa@bgraphic.dk 01.02.2006
01.10.2000 01.08.2004 Klaus Krogh Mortensen
i . Grafisk designer
Birgitte Vestergaard Anne Birk km@bgraphic.dk
Grafisk designer, Grafisk designer '
direkter og partner ab@bgraphic.dk

bv@bgraphic.dk




01.11.2007
Kristian Skaarup
Projektleder
ks@bgraphic.dk

01.05.2007
Kathrine Raunkjzer
Grafisk designer,
designchef og partner
siden 2009
kr@bgraphic.dk

01.01.2008

Sole Dalsgaard
Grafisk designer
sd@bgraphic.dk

01.09.2009

Hakan Rossing
Grafisk designer
hr@bgraphic.dk
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Foto
Se¢ren Rgnholt

01.02.2010
Ebba Andreasen
Grafiker
ea@bgraphic.dk




TAK!

BGRAPHIC vil gerne takke alle
vores gode samarbejdspartnere,
som har hjulpet os med at udgive
B10 magasinet.

TEKST
Nils Francke
www.nilsfrancke.dk

FOTO
Sgren Rpnholt
www.roenholt.dk

ILLUSTRATION
Ordinary Mary
www.ordinarymary.dk

PAPIR
MAP Danmark
www.map.dk

TRYK
Nofoprint
www.nofoprint.dk

DISPLAY
Damgaard-Jensen
www.dgj.dk

UDSMYKNING
Lysiplex
www.lysiplex.dk



BGRAPHIC vil gerne takke alle vores kunder
for det gode samarbejde i de forste 10 ar.

Vi ser frem til de 10 naste :-)

Vi har 1gst opgaver for:

1kid

ABT-fonden

Advizer

AF Arhus

Andersen Kbh

Arbejdernes Andelsboligforening
Arbejdsmarkedskommissionen
Astion Pharma

ATZ Kommunikation

Awacis

Baggérdteatret

BangMondrup

Batida

Baunehgj Efterskole
Bech-Bruun
Beskaftigelsesministeriet
Byrejsen.dk

Carlsberg

CodeExperts

CPH Legal

CSU Egedammen

Dalberg Global Development Advisors
Danmarks Evalueringsinstitut — EVA
Danmarks Lererforening
Danone

Dansk Byggeri

Den Danske Diakonissestiftelse
DIS

Dream

Efterskoleforeningen

ELVAND

Elvang & Partnere

Erhvervs- og Selskabsstyrelsen
Finansministeriet
Forbrugerstyrelsen
Forsvarsministeriet
Fedevarestyrelsen

GCI Mannov Malmé

Genius Access

Hansen PR

Hedberg Media

Helsemin

HenningsenCo

Hillergd Kommune

HK

Ibike

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
Infotrust

Integrationsradet

Invest in Denmark

It- og Telestyrelsen

Jopp Ove & Myrthu

Kelloggs

KFUKs Sociale Arbejde

KMD

Knud Pedersen Optik
Kraft & Partnere
Kulturministeriet
Kpbenhavns Fondsbogrs
Levuk

LindCom

Linkage

Lundbeck Institute
Lyngs Kommunikation
Laegemiddelstyrelsen
Lenkommissionen
VTR ERIEGBE

Mia Herskind
Miljestyrelsen

Ministeriet for familie- og forbrugeranliggender
Ministeriet for flygtninge, indvandrere og integration

MT Hgjgaard

Netop

Nils Francke

Nutramino
Personalestyrelsen
Plougmann & Vingtoft
PrinfoDenmark

Regeringen / Statsministeriet
Rigshospitalet

Radet for Etniske Minoriteter
Seacon

Skattekommissionen

Slots- og Ejendomsstyrelsen
Spring Company

Statens It

Steuch + Co

Sund & Beelt
Soefartsstyrelsen
Tang+Krogh Ejendomme
Teater TT

Thyregod Advokater
Trafikstyrelsen
Transportministeriet
Udenrigsministeriet
Udliciteringsradet
Udlendingeservice
Undervisningsministeriet
Velfeerdskommissionen
VisitSweden

VKR Holding

Pkonomi- og Erhvervsministeriet

@konomistyrelsen
Presundsbro Konsortiet



BGRAPHIC

Amagertorv 19
DK-1160 Kgbenhavn K
T 70 22 87 89

www.bgraphic.dk



